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Enquête collective – Groupe 6  
Organisation des séances 

 
Enseignant : Adrien Jouan – adrien.jouan@u-bordeaux.fr 
 
 

1) Composition des groupes de travail 
 
Groupe 6a :  
 
(4) L’argent des pauvres : Margaux MORIO, Kelly PEREIRA, Aurélien PICARD, Dalanda 
N’GUESSAN 
 
(5) Les enfants et l’argent : Camille GINDREAU, Élodie DOLBEAU POIRIER, Lola 
PANOUILLERE, Marine OZANNE, Marion PARCABE 
 
(4) Argent et religion : Lucas ORY, Rémy OYHARCABAL, Thomas MULLER, Adély 
NICOULEAU 
 
Groupe 6b :  
 
(4) La notion d’argent dans les associations : Aurore LARTIGUE, Florian LE BORGNE, Lucie 
HURPEAU, Théo DUBOIS 
 
(3) La gestion de l’argent chez les actifs et les étudiants précaires : Camille LABEYRIE, 
Corentin MAZERAT, Étienne BLIECK 
 
(4) Jeux d’argent : Sophie JEANNETEAU, Chloé LABLEIGNE, Luc-Clauder DALMAS, 
Amal ES SOUFI BOUVILLE 
 
(3) Éducation à l’argent : Valentine IRIART, Romane INOCENCIO, Bruno Ribeiro 
MAGALHAES 
 
 
 
Calendrier des séances 
 
  Groupe 6a Groupe 6b 
Semaine du 5/10 TD Quali : séance 1 TD Quanti 
Semaine du 12/10 TD Quanti TD Quali : séance 1 
Semaine du 19/10 TD Quali : séance 2 TD Quanti 
Semaine du 26/10 Congés 
Semaine du 2/11 TD Quanti TD Quali : séance 2 
Semaine du 9/11 Pas de TD 
Semaine du 16/11 TD Quali : séance 3 TD Quanti 
Semaine du 23/11 TD Quanti TD Quali : séance 3 
Semaine du 30/11 Permanence Quali  
Semaine du 7/12  Permanence Quali 
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2) Programme de travail et remise des travaux 
 
La présence aux TD d’analyse qualitative et d’analyse quantitative est obligatoire. Au-delà de 
deux absences, l’étudiant sera noté ABI (absences injustifiées) et n’aura pas de note au TD. 
Toutefois, dans le contexte sanitaire actuel, il est recommandé de ne pas hésiter à s’isoler si 
l’on a des doutes sur son état de santé. Dans ce cas, vous devez impérativement, et le plus 
rapidement possible, prendre contact avec vos enseignant.es afin de les avertir et d’organiser 
les modalités de rattrapage et d’évaluation. 
 
Attention : merci de transmettre vos travaux via l’espace formatoile du groupe 6 pour ce 
TD : https://formatoile2.u-bordeaux.fr/course/view.php?id=8206  
 
 
TD « Analyse qualitative » 
 
Séance 1 : Présentation du TD, discussion sur les modalités d’organisation, inclusion des 
nouveaux arrivants. Discussion collective sur les questionnements, les hypothèses, 
l’enrichissement nécessaire de l’enquête avec de nouveaux entretiens. L’un des principaux 
objectifs de cette séance est de replonger dans l’enquête et dans vos sujets afin de se lancer le 
plus rapidement possible ensuite dans l’analyse. Il sera sans doute nécessaire de faire des 
ajustements par écrit sur la version rendu au S4. Ce document « revisité » sera à rendre avec la 
grille d’analyse lors de la prochaine séance. 
 
 
Séance 2 : date limite de remise de la grille d’analyse élaborée en groupe et de la version 
éventuellement revue et améliorée de la problématisation rendue au S4. Vous pouvez remettre 
ce travail en avance sur l’espace formatoile du groupe 6 pour ce TD (ce qui pourrait me 
permettre d’en prendre connaissance avant la séance). Ce travail ne donne pas lieu à notation 
mais il est crucial de bien le réussir pour la suite. Afin d’élaborer la grille d’analyse, des 
exemples sont disponibles sur l’espace formatoile de l’enquête (https://formatoile2.u-
bordeaux.fr/course/view.php?id=5691). Il est fortement recommandé de faire des lectures sur 
la méthode de l’entretien, le codage et l’analyse. En classe, nous discuterons des travaux rendus, 
de ce qui a marché, de ce qu’il faut améliorer. 
 
 
Séance 3 : il s’agit d’une séance très chargée, qui suppose beaucoup de travail de votre part en 
amont et le jour J. 
 

(1) Remise d’une recension d’ouvrage ou d’article susceptible d’éclairer l’analyse (soyez 
stratégiques dans vos choix de lecture). Vous trouverez un guide pour la réalisation de 
compte-rendu de lecture dans l’espace formatoile de l’enquête. Prenez également appui 
sur des recensions publiés dans la revue « lectures » 
(https://journals.openedition.org/lectures/). Vous pouvez choisir de travailler sur un 
ouvrage de sciences sociales ou bien sur un article de sciences sociales publié dans une 
revue académique reconnue. Vous pouvez travailler sur des textes dans d’autres langues 
que le français. Ce travail doit être déposé dans l’espace formatoile du groupe 6 pour ce 
TD. 
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(2) En parallèle à ce travail individuel, vous devez avancer le travail collectif sur l’enquête. 
À cette date, chaque membre de groupe doit donc avoir déjà codé ses entretiens et 
partager ses résultats avec ses camarades afin d’initier une analyse transversale des 
entretiens et des thématiques qui s’en dégagent. À cette date, chaque groupe doit être en 
mesure de commencer à élaborer un plan détaillé du rapport d’enquête. 
 

(3) Nous discuterons en groupe ou en sous-groupes des avancées dans la construction de 
l’analyse (résultats majeurs, comparaisons, interprétations, articulation avec la partie 
quantitative de l’enquête, apports potentiels des lectures et des recensions réalisées). 
 

(4) À l’issue de cette séance, vous devez passer à l’étape de rédaction de votre rapport 
d’enquête. 
 

 
Séance 4 : il s’agit d’une permanence. La présence n’est pas obligatoire. Je serai disponible 
durant deux heures pour discuter et accompagner les groupes qui le souhaitent dans la rédaction 
du travail final. Il est conseillé de m’avertir de vos intentions par mails afin de préparer au 
mieux (c’est-à-dire au plus efficace) la séance. 
 
 
TD « Analyse quantitative » 
 
La première séance sera consacrée à une découverte et familiarisation du logiciel. Il s’agira 
aussi d’une première exploration de la base de données. Vous devrez notamment identifier les 
variables susceptibles d’être pertinentes pour votre recherche sur le thème de l’enquête, puis 
faire quelques essais, tentatives, de traitement statistique simple. 
 
Les séances suivantes seront calquées sur le même modèle. Chaque groupe travaillant sur les 
variables qui l’intéressent dans la base de données. 
 
Il est impératif de prendre appui sur les documents disponibles sur l’espace formatoile de 
l’enquête (https://formatoile2.u-bordeaux.fr/course/view.php?id=5691). 
 
 

3) Synthèse des modalités d’évaluation 
 
Deux travaux seront évalués :  
 

- Une recension d’un article ou d’un ouvrage (travail individuel) 
- Un rapport d’enquête finale réalisé en groupe (entre 20 et 25 pages hors annexes, Times 

new roman 12, interligne 1.5, justifié) 
 
La note finale sera la moyenne des notes obtenues. 
 
NB. Des consignes précises pour la rédaction du rapport d’enquête sont données sur l’espace 
formatoile de l’enquête (document : « Consignes compte-rendu de résultats S5 ») : 
https://formatoile2.u-bordeaux.fr/course/view.php?id=5691  
 


